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Allegato 1 - Istanza di candidatura 
 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’I.C. Cremona Due 

Via Trebbia, 1 
26100 – Cremona (CR) 

cric824007@istruzione.it 

 
Candidato:  Bonaffini Giuseppina  
 
 

OGGETTO: Istanza di candidatura per la selezione della figura di COLLAUDATORE da impiegare 
nel progetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 
50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica”. 
Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 

Codice Identificativo Progetto: 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-110 

CUP: B19J22000320006 

 
La sottoscritta Bonaffini Giuseppina nata a Piazza Armerina (En) il 14/03/1975 residente in Cremona via  del 

Sale 40/B  codice fiscale BNFGPP75C54G580P 

Telefono 320 2675697 e-mail m.giuseppinabonaffini@iccremona2.edu.it 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto.  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, 

dichiara sotto la propria responsabilità 

● di essere in possesso dei requisiti richiesti; 

● di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività determinato sulla base delle necessità del 

Progetto; 

● di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 

● di essere in possesso di titoli valutabili, come riportato nelle tabelle sottostanti. 

Il/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilità, la griglia di valutazione sotto riportata. 

Il possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato nel curriculum vitae allegato 

CRIC824007 - AC75379 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006565 - 04/11/2022 - IV.2 - E



2 

all’istanza di candidatura. 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

 TITOLI CULTURALI  PUNTEGGIO  n. 
titoli 

Totale punti da 
compilare a 
cura del 
candidato 

Totale punti 
da compilare 
a cura della 
commissione 

A  Diploma di Laurea 
(Quadriennale o 
specialistica/magistrale)  

Votazione inferiore a 
100: punti 7  

Votazione da 100 a 110: 
punti 8 

Votazione 110 e lode: 
punti 9  

1 8  

   

   

B  Laurea triennale 
(Punteggio non 
cumulabile con il punto A 
se si tratta della stessa 
classe di laurea)  

Votazione inferiore a 
100: punti 4  

Votazione da 100 a 110: 
punti 5  

Votazione 110 e lode: 
punti 6  

   

   

C  Diploma di istruzione 
secondaria di II grado 
(Valutabile in mancanza 
della laurea e non 
cumulabile con i punti A 
e B) 

Punti 3 

   

D  Corso post-laurea 
(Dottorato di ricerca, 
Master universitario di I 
e II livello), max 2 titoli 

Punti 2 per ogni titolo 

1 2  

E  Certificazioni I.C.T 
riconosciute dal MIUR, 
max 3 certificazioni 

Punti 2 per ogni 
certificazione 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI  PUNTEGGIO  n. titoli Totale punti da 
compilare a 
cura del 
candidato 

Totale punti 
da compilare a 
cura della 
commissione 

A  Incarichi/esperienze 
professionali nell’ambito 
di riferimento (max 10 
incarichi/anni di 
esperienza) 

Punti 5 per ogni 
incarico/esperienza 

1 5  

B  Incarichi di Collaudatore in 
progetti finanziati dal 
Fondo di Sviluppo 
Regionale Europeo, max 3 
incarichi 

Punti 3 per ogni incarico    

C  Incarichi di Progettista in 
progetti finanziati dal 

Punti 2 per ogni incarico     
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ALLEGATO 3 

 

 Al Dirigente Scolastico 
 Istituto Comprensivo Cremona Due 
  

SCHEDA ANAGRAFICA 

 
Cognome Bonaffini      Nome   Giuseppina     C.F.     BNFGPP75C54G580P nata  Piazza Armerina (En )   il  

14/03/1975 

residente in      Cremona  via    del Sale  n   40/B  telefono   3202675697      e-mail  

m.giuseppinabonaffini@iccremona2.edu.it 

Progetto/incarico: Esperto  Collaudatore Pon Edugreen 50636 

 

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, richiamate dall’art. 

76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 

Dichiara 

□   Di essere dipendente da altra Amministrazione Statale con contratto: 

[ ] a tempo indeterminato aliquota IRPEF ___________% 

[  ] a tempo determinato dal _______al ______________ 

   Di non essere dipendente da altra Amministrazione Statale: 

 [ ] di essere titolare di Partita IVA n______________________________ e di rilasciare regolare fattura 

[ ] di essere iscritto alla Cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con 

addebito  del__________% a titolo di contributo integrativo 

[ ] di emettere fattura con addebito a titolo di rivalsa del 4% (ex legge 335/95) 

[ ] di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto del 20% e dichiara ai sensi dell’art. 

44 del D.L. 269/2003 convertito con modificazioni nella L. 326/2003 e della circolare INPS 103/2004 che 

alla data del _____, sommando i compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da tutti i 

committenti: 

Ha superato il limite annuo lordo di € 5000,00 

Non ha superato il limite annuo lordo di € 5000,00 

Richiamando la legge 335/1995 art. 2 comma 26, di essere iscritto alla gestione separata INPS e di essere 

soggetto al contributo previdenziale del ___________________ 

Stato previdenziale [   ] occasionale senza copertura  [    ] occasionale con copertura 

Di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria [ ] pensionato [  ] Lav. Sub. [ ] 

altro____________ 

Di NON essere iscritto ad altra forma previdenziale obbligatoria. 

Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari (L.136/2010) altresì, 
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