Verbale Assemblea R5U di venerdi 2 dicembre 2022

Il giorno venerdi 2 dicembre 2022, presso ['Aula Magna della scuola media “Virgilio”, si & tenuta I'assemblea
indetta dalle RSU, avente come ordine del giorno i seguenti punti:

1. Contratto integrativo d'Istituto 2022/2023
2. Varie ed eventuali

Partecipano all’assemblea:

docenti scuola Secondaria: Bacchi Gianluca, Bellissimo Domenico, Cotticelli Chiara, D’Errico Claudio, Fasoli
Laura, Fiori Alessandra, Grassidonio Flavia, Lazzarini Loredana, Messina Kitti, Pedrini Gianpaolo, Perrone
Fabio, Pizzoferrato Maria Concetta, Susta Daniela, Vezzoni Maria Gabrielia

docenti di scuola Primaria: Bosio Teresa Luisa, Merlo Enrica, Spelta Elena, Tarullo Cristina
personale ATA: Sorbara Luigi
Punto 1

Viene presentata [a bozza del contratto nella sua parte generale e in seguito esplicata analizzando e
prendendo in esame le varie voci.

Come comunicato nel Collegio docenti del 24 novembre u.s. e nella circolare n. 195, dal 1 dicembre, fino a
nuova eventuale comunicazione, le supplenze per la sostituzione dei colleghi saranno assegnate a
pagamento, vista la disponibilita dei fondi ad hoc, fatta presente dalle RSU alla dirigente in sede di incontro
per la condivisione della bozza del contratto. | moduli di recupero unitd oraria non svolti saranno
accantenati ed eventualmente utilizzati per altre necessita didattico-organizzative. {Si rimanda alla circolare

in oggetto)
Emergono le seguenti osservazioni:

-Si evidenzia la disparita nel fatto che alcuni docenti hanno gia effettuato il recupero delle ore destinate alla
sostituzione dei colleghi, mentre altri no

-Altresi si evidenzia che, molto spesso, durante [a sostituzione dei colleghi, al modulo orario fa seguito
anche il momento della copertura dell’intervallo che andrebbe conteggiato e scalato, essendo a termine di

legge, il docente, in servizio a tutti gli effetti.

-Le colleghe della Primaria chiedono se le supplenze a pagamento riguardano solo le insegnanti della
Secondaria o anche quelle della Primaria

-Si concorda sul fatto di effettuare uno spostamento di 5 ore dalla voce “Referente per la Biblioteca online
in rete Mlol” {30 ore) a quella di “Referente Progetto Orchestra Scuola Secondaria Virgilio”(5 ore), passando

cosi rispettivamente a 25 ore e 10 ore.

-Si sollevano dubbi sull'utilizzo di ore destinate al potenziamento {e quindi ad uso didattico e come tali
retribuite), riservate e usate invece come ore funzionali. Ci si riferisce al distaccamento per alcune ore di
alcuni docenti che ricoprono funzioni strumentalifincarichi.



-Considerando il notevole carico di lavoro dei coordinatori, soprattutto in questi ultimi anni, non certo

riconosciuto adeguatamente con le 17 ore a pagamento, viene avanzata da parte di alcuni docenti |a

proposta della possibilita di affrontare tale ruolo a turnazione. Si ricorda che a carico dei coordinatori ci

sono per esempio anche il compito del tracciamento degli alunni positivi, la stesura e la condivisione con i

colleghi del pdp, i colloqui per la presentazione dello stesso alle famiglie, il conteggio delle assenze degli

alunni, i contatti telefonici e I'invio delle lettere in caso di assenze prolungate e/o rendimento insufficiente,

tutte mansioni che impegnano in modo cospicuo in fatto di tempo-ore.

-5i propone anche la turnazione del compito del segretario, cosi da avere un “risparmio ore” da attribuire

magari ai coordinatori, scalando le ore utilizzate per |a stesura del verbale da quelle a recupero.

Punto 2

a)

b)

e)

f)

Si chiede di pubblicare il consuntivo, a fine anno, per vedere quanto viene pagato e riferito a quali
attivita svolte, per maggior chiarezza e trasparenza, magari condividendo su foglio excell.

Tenere presente, quando si organizzano gli incontri dei consigli di classe, che questi non si
concludono quasi mai nell’arco di una sola ora; aumentare il tempo

Si chiede di considerare nei computo delle ore da recuperare, quelle utilizzate per rendere possibili
i viaggi di istruzione: essendo orario di servizio a tutti gli effetti, considerando la non indifferente
responsabilita per |a sicurezza degli alunni di cui i docenti si fanno carico.

Si chiede di avere sempre a disposizione un collaboratore scolastico nel corridoio nel cambio
dell'ora, per poter effettuare in modo celere il trasferimento degli insegnanti che, spesso, devono
aspettare anche dieci minuti prima di spostarsi in altra classe/piano/corridoio. L'idea proposta &
quella di fare in modo che su ogni cattedra delle postazioni dei collaboratori ci siano le indicazioni
della classe e dell'insegnante da andare a “coprire”.

Si chiede di sapere con anticipo le richieste di supplenze per sostituzioni, oppure che fa reperibilita
nelle ore a disposizione venga riconosciuta

Si chiede di avere predisposta e condivisa una tabella in excell nella quale ogni insegnante, ad
integrazione per un miglior computo delle frazioni orarie effettuate in piu, possa segnare
settimanalmente eventuali minuti in pill che si sono resi necessari.

In caso di richiesta di esoneri per partecipare a corsi di aggiornamento organizzati in orario
scolastico (spesso a pagamento, a carico del docente), si evidenzia la necessita di avere una risposta
formale scritta circa la possibilita/impossibilita di parteciparvi senza dover recuperare le ore,
trattandosi di tempo di formazione e approfondimento per la propria professionalita.

Esauriti i punti all’ordine del giorno, I'assemblea termina alle ore 9.50
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