
 

Estratto del verbale del 2 maggio 2016 

 

 Il Comitato per la valorizzazione  del merito dei docenti  approva all’unanimità la bozza di 

regolamento  qui riportata: 

 

1) Il Comitato viene convocato in forma scritta, di massima almeno 5 giorni prima della riunione.  

2) Durante ciascuna seduta sarà redatto un verbale dal segretario di turno. 

3) La seduta sarà considerata valida in presenza della metà più uno dei membri del Comitato. 

4) Le decisioni saranno assunte con la modalità del voto palese. In caso di parità prevarrà il voto del 

Presidente. Non sarà consentita l’astensione dal voto. 

5) La scelta dei criteri per la valorizzazione dei docenti avverrà in piena autonomia. I componenti 

operano senza vincolo di mandato. Tuttavia ogni componente potrà adottare forme di condivisione dei 

criteri (anche per la raccolta di proposte), nell’ambito di contesti sia formali sia informali. Per la scelta dei 

criteri si terrà in considerazione il POF/PTOF e  il Piano di Miglioramento. 

6) Compete al solo DS scegliere i docenti ai quali attribuire il bonus, attenendosi ai criteri vincolanti 

stabiliti dal Comitato. Il DS dovrà motivare  sulla base dei criteri l’attribuzione del bonus. 

7) I criteri stabiliti dal Comitato saranno validi per tre anni scolastici, con possibilità di revisione 

annuale. I criteri saranno resi pubblici. 

8) I criteri saranno stabiliti dal Comitato e resi pubblici entro il termine del mese di Maggio 2016. 

9) La scelta dei docenti ai quali attribuire il bonus avverrà entro il termine del 31 agosto dell’anno 

scolastico in corso. 


